УТВЕРЖДЕНО 
приказом ООО «РИССИ»
от «14» января 2022г. №9

Дополнительная профессиональная программа
 профессиональной переподготовки
«Управление государственными, муниципальными и корпоративными закупкам»

1. Программа обучения разработана в соответствии с:
-  Федеральным законом от 29.12.2012 г. No273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 01 июля 2013 года № 499 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»;
 - Приказ Минтруда России от 10 сентября 2015 г. № 625н. профессионального стандарта «Специалист в сфере закупок», «Эксперт в сфере закупок».
- Методических рекомендации по реализации дополнительных профессиональных программ повышения квалификации в сфере закупок, утвержденных Министерством экономического развития РФ (письмо № 5594-ЕЕ/Д28и) и Министерства образования и науки РФ (письмо № АК-553/06)
 2. Цель: реализация программы профессиональной переподготовки направлена на получение компетенции, необходимой для выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации. Настоящая программа направлена на получение фундаментальных знаний, позволяющих подготовиться к осуществлению профессиональной деятельности в сфере государственных, муниципальных и корпоративных закупок, повышения уровня квалификации должностных лиц, занятых в сфере закупок.
3. Категория слушателей: программа будет полезна лицам, осуществляющим свою деятельность в области государственных, муниципальных и корпоративных закупок в соответствии с федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ и федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ как со стороны заказчика, так и со стороны поставщика, исполнителя, подрядчика. 
4. Профессиональная деятельность лиц, прошедших обучение, выполнение функций специалистов, характеристика новой квалификации и связанных с ней видов профессиональной деятельности, трудовых функций и (или) уровней квалификации, характеристика компетенций, подлежащих совершенствованию, и (или) перечень новых компетенций, формирующихся в результате освоения программы:
 функции заказчика, уполномоченного органа, уполномоченного учреждения, занятых в сфере закупок, в том числе выполняющих функции члена комиссии по осуществлению закупок, работника контрактной службы, контрактного управляющего; органа по регулированию контрактной системы в сфере закупок, органа, уполномоченного на осуществление контроля в сфере закупок, органа аудита в сфере закупок; специализированной организации, привлекаемой для выполнения отдельных функций по определению поставщика (подрядчика, исполнителя); по участию в определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей); других видов деятельности в сфере закупок.
5. Планируемые результаты обучения: приобретение слушателями знаний и умений в области  государственных, муниципальных и корпоративных закупок по 44-ФЗ и 223-ФЗ.
6. Минимальный уровень образования: к освоению программы допускаются: лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование.
7. Обучение ведут: преподаватели-практики в области государственных закупок.
8. Форма аттестации:  итоговое тестирование.
9. Календарный учебный график: в соответствии с утвержденным учебным графиком.
10. Форма обучения: очно-заочная, с применением дистанционных образовательных технологий.
11. Язык обучения: русский.
12. Срок освоения программы:  1 месяц. 
13. Количество часов по учебному плану: 260 часов.
14. Выдаваемый документ о дополнительном образовании: диплом о профессиональной переподготовке.
15. Лицензия на осуществление образовательной деятельности ООО «РИССИ» №7233 от 26.11.2021г.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН
	№  
п/п
	Название разделов и дисциплин (лекций)
	Всего, часов
	в том числе:

	
	
	
	

	
	
	
	очно
	заочно

	
	Модуль 1.  Осуществление закупок в соответствии с Федеральным законом  от 05.04.2013 N 44-ФЗ  «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" 
	
	
	

	1
	I блок: Контрактная система в сфере закупок
	
	
	

	1.1
	Место и роль государственных закупок в современной экономике.
	4
	
	4

	1.2
	Законодательство Российской Федерации и иные нормативные правовые акты о контрактной системе.  
	2
	
	2

	1.3
	Федеральный закон «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»: цели, сфера применения, субъекты правоотношений, принципы.
	4
	
	4

	1.4
	Информационное обеспечение контрактной системы
	4
	1
	3

	1.5
	Планирование закупок: план закупок, план-график, обоснование, нормирование, обоснование начальной (максимальной) цены контракта.
	4
	1
	
3

	
	Итого по  I блоку
	18
	2
	16

	2
	II блок: Осуществление закупок
	
	
	

	2.1
	Способы определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) и условия их выбора
	2
	
	2

	2.2
	Требования к участникам процедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей)
	2
	
	2

	2.3
	Обоснование начальной (максимальной)  цены контракта
	4
	2
	2

	2.4
	Контрактная служба заказчика, Комиссии по осуществлению закупок: принципы формирования и порядок работы
	4
	
	4

	2.5
	Обеспечение заявок при проведении конкурсов и аукционов
	2
	1
	1

	2.6
	Процедура проведения конкурса в электронной форме: извещение, документация, заявка на участие в конкурсе, особенности подачи заявки и ценового предложения в электронном конкурсе, оценка заявок и выбор победителя 
	16
	2
	

14

	2.7
	Особенности проведения конкурса с ограниченным участием и двухэтапного конкурса
	2
	
	2

	2.8
	Процедура проведения аукциона в электронной форме
	18
	2
	16

	2.9
	Практикум работы в единой информационной системе
	4
	
	4

	2.10
	Проведение закупок методом запроса котировок в электронной форме
	8
	2
	6

	2.11
	Проведение запроса предложений в электронной форме
	4
	2
	2

	2.12
	Особенности закрытых способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя) 
	4
	
	4

	2.13
	Осуществление закупок у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика) 
	4
	2
	2

	
	Итого по II блоку
	74
	13
	61

	3
	III блок: Управление контрактом
	
	
	

	3.1
	Понятие государственного и муниципального контракта
	2
	
	2

	3.2
	Порядок заключения государственного или муниципального контракта по результатам поведения закупок в электронной форме
	2
	
	2

	3.3
	Исполнение контракта. Изменение и расторжение контракта. Обеспечение исполнения контракта 
	4
	1
	3

	
	Итого по III блоку
	8
	1
	7

	4
	IV блок: Специфика закупок
	
	
	

	4.1
	Особенности закупок в различных отраслях
	4
	
	4

	4.2
	Закупка услуг энергосервиса
	2
	
	2

	
	Итого по IV блоку
	6
	
	6

	5
	V блок: Мониторинг, контроль, аудит
	
	
	

	5.1
	Контроль в сфере закупок
	4
	
	4

	5.2
	Административная ответственность в сфере закупок, процедура обжалования.
	4
	2
	2

	5.3
	Судебная практика в сфере закупок
	4
	
	4

	
	Итого по V блоку
	12
	2
	10

	
	Промежуточное  тестирование по модулю 1
	2
	2
	0

	
	ИТОГО по модулю 1
	120
	20
	100

	
	Модуль 2. Осуществление закупок товаров, работ, услуг в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»
	
	
	

	1
	I блок: Общие принципы размещения заказов отдельными юридическими лицами
	
	
	

	1.1
	Нормативно-законодательное регулирование закупок отдельными юридическими лицами: обзор законодательных актов 
	2
	
	2

	1.2
	Федеральный закон от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ: общие положения 
	1
	
	1

	1.3
	Информационное обеспечение закупок 
	2
	
	2

	1.4
	Положение о закупке: принципы разработки, сроки, порядок утверждения, структура, характерные ошибки, типовые положения.
	3
	
	3

	1.5
	Планирование закупок
	6
	
	6

	
	Итого по блоку I
	14
	0
	14

	2
	II блок: Способы закупок и процедуры их проведения
	
	
	

	2.1
	Общие положения размещения заказов
	
	
	

	2.1.1
	Основные способы закупок и условия их выбора 
	2
	
	2

	2.1.2
	Субъекты, участвующие в закупках: заказчик, комиссия, участники
	2
	
	2

	2.1.3
	Требования к участникам закупок, закупки у субъектов малого и среднего предпринимательства
	2
	
	2

	2.1.4
	Реестр недобросовестных поставщиков
	4
	
	4

	2.1.5
	Обеспечение заявки на участие в торгах и контракта 
	2
	
	2

	2.2
	Конкурентные способы закупок: конкурс, аукцион, запрос котировок, запрос предложений
	
	
	

	2.2.1
	Общие требования к проведению конкурентных способов закупок
	2
	
	2

	2.2.2
	Документация для конкурентных способов закупки: понятие, состав, порядок выдачи, принципы разработки, структура 
	2
	
	2

	2.2.3
	Процедура проведения конкурса, в т.ч. в электронной форме
	4
	
	4

	2.2.4
	Процедура проведения аукциона, в т.ч. в электронной форме 
	2
	
	2

	2.2.5
	Рассмотрение заявок на участие в конкурсе, запросе предложений. Процедура оценки заявок и выбора победителя конкурса, методики оценки заявок 
	2
	
	2

	2.2.6
	Процедура проведения запроса котировок
	2
	
	2

	2.2.7
	Процедура проведения запроса предложений 
	2
	
	2

	2.3
	Электронные формы закупок
	
	
	

	2.3.1
	Понятие и виды закупок в электронной форме. Примеры регламентов проведения закупок в электронной форме.
	4
	
	4

	2.3.2
	Обзор возможностей операторов для проведения закупок в электронной форме 
	4
	
	4

	2.3.
	Проведение конкурентных закупок в электронной форме
	4
	
	4

	2.4
	Неконкурентные способы закупок, в т.ч. закупка у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика)
	
	
	

	2.4.1
	Закупка продукции у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика), в т.ч. в результате признания торгов несостоявшимися
	2
	
	2

	2.4.2
	Иные неконкурентные способы закупок
	2
	
	2

	
	Итого по II блоку
	44
	0
	44

	3
	III блок: Учет, контроль и защита прав участников
	
	
	

	3.1
	Контроль за закупками со стороны антимонопольных органов
	2
	
	2

	3.2  
	Защита прав участников: административная и судебная
	4
	
	4

	3.3
	Отчетность по закупкам: ежемесячная, реестр договоров.
	6
	
	6

	
	Итого по блоку III
	12
	0
	12

	
	Промежуточное тестирование
	2
	2
	

	
	ИТОГО по модулю 2
	72
	2
	70

	
	Подготовка выпускной работы и ее защита
	64
	
	64

	
	Итоговое тестирование
	4
	2
	2

	
	ВСЕГО 
	260
	24
	236



	

